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1. INTRODUCAO

Conforme disposto no Plano de Trabalho, o processo de Mentorias sera
realizado pelo periodo de 20 meses e inicia imediatamente apos a entrega do
Plano de Acdo. O programa envolve criar uma estrutura que apoie e guie as
equipes técnicas envolvidas na execucdo do Plano, fornecendo-lhes as
habilidades, conhecimentos e redes necessarias para prosperar. As
capacitacdes e reunides ocorrerdo em ambientes de aprendizagem virtual e
presencial, sendo os contetidos e programacéao definidos no Plano de Acao.

CAPACITACOES ON-LINE — Para as reunibes on-line sera utilizado
Ferramenta WEB, com base na descricdo metodoldgica a seguir:

Contetdo Tematico: os encontros abordarao os tépicos necessarios para
a execucao dos projetos sugeridos no Plano de Ac¢éo, englobando tanto a tutoria
na implementacéo das atividades e acfes, quanto as capacitacdes das equipes
necessarias para melhorar a eficiéncia da execucéao.

Numero e duracao das tutorias e capacitacées: 1 (um) encontro semanal,
com duracédo de até 2 (duas) horas, totalizando 80 (oitenta) reunides e 160 horas
de trabalho.

Formato das sessdes e material de apoio: 0s encontros serdo online por
meio de chat, aulas expositivas, debates e féruns de discussfes. Os materiais e
temas das discussdes serdo definidos e disponibilizados com antecedéncia de,
no minimo, uma semana, e servirdo para consulta, embasamento e orientagao.

Publico-alvo: funcionéarios publicos, agentes e instituicGes responsaveis
pela execugao do Plano de Desenvolvimento do Turismo da Pesca Esportiva em
Rondonia.

WORKSHOPS PRESENCIAIS — Os encontros presenciais serao
organizados por meio de workshops ou metodologia equivalente que se julgar
necessaria. Serdo realizados até 5 encontros, definidos com antecedéncia de 45
(quarenta e cinco) dias, com a seguinte estrutura:

Contetdo Tematico: os workshops serdo organizados para capacitar e
mobilizar os agentes publicos e privados para a implementacdo das atividades,
acoOes e projetos do Plano.

Formato das sessdes e material de apoio: os workshops seréo presenciais

e a mobilizacédo das equipes internas ficara a cargo da RBCIP e SEDEC.
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Os materiais e temas das discussdes deverdo ser definidos e
disponibilizados com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze) dias da data dos

eventos.
2. ACESSO A PLATAFORMA EAD DE MENTORIA

A plataforma EAD, apresentada no primeiro Relatério de Mentoria foi
desenvolvida utilizando o sistema WordPress, aliado ao plugin Elementor Pro,
permitindo uma navegacao intuitiva, personalizada e funcional.

A estrutura foi cuidadosamente planejada para atender as necessidades
especificas do projeto, garantindo acessibilidade e eficiéncia no processo de
aprendizagem e troca de experiéncias.

Durante os meses de fevereiro e marco de 2025, foram realizados os
cadastros de 13 (treze) usuarios, todos devidamente autorizados para acesso ao

conteddo da mentoria, conforme demonstrado no Quadro 1, a seguir:

Quadro 1 - Usuarios cadastrados no sistema da mentoria

USUARIO CIDADE DATA DO CADASTRO
1 |surilene Silva Barras Portovelho 15/02/2025
2 |Camila Bandeira Taques Forte Portovelho 24/03/2025
3 [Cindel da Rocha Gomes Portovelho 15/02/2025
4 [Deyvid Mikolla Lopes Muller SaoFrancisco 24/03/2025
5 |Francisco Feitosa de Lima CostaMarques 28/02/2025
6 [Janeide Muniz Lobato de Freitas Portovelho 27/01/2025
7 |Kamylla Pereira Fuentes SaoFrancisco 24/03/2025
8 |Lenoir Antdnio Serraglio AltaFloresta 26/02/2025
9 |Leticia Beatriz Soares Velozo Portovelho 24/03/2025
10|Marlei Back Cabixi 24/03/2025
11|Odair Caldeira dos Santos AltaFloresta 26,/02/2025
12 |Roneida Paiva de Souza Meireles| PortoVelho 03,/04/2025
13 |Saulo Giordane Lopes Serra PortoVelho 19/02/2025
Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
2.1 Principais dados de acesso a plataforma

De acordo com a Figura 1, o tempo médio de acesso por sessao no portal
foi de 1 minuto e 33 segundos. Em relagéo as interacdes realizadas apos o login,
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também apresentadas na referida figura, foram registradas 155 acdes de
navegacao, indicando o nivel de engajamento dos usuarios com o0 contetdo

disponibilizado.

Figura 1 - Indicadores de acesso e engajamento dos usuarios no portal

&5 Visitantes Expandir 51
A Acdes  Expandir 135
4 Acdes medias 3.0
£ Tempo total 1:21:27
=) Tempo médio por visita 01:33

Fonte: Elaborado pelos autores com os dados disponibilizados na plataforma EAD (2025).

Até o momento, conforme demonstrado no Grafico 1, o portal contabilizou

a visita de 51 usuarios distintos.

Gréfico 1 - Acesso dos usuarios nos meses de fevereiro e margo de 2025
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: A\

Feb 1 Feb 13 Feb 25 Mar 9 Mar 21

Fonte: Elaborado pelos autores com os dados disponibilizados na plataforma EAD (2025).

Todos os acessos ao portal foram provenientes do estado de Rondoénia,
evidenciando o carater exclusivo da plataforma para os participantes do projeto
de mentoria. Essa informacao esta representada na figura 2, que acompanha a

analise de localizacdo dos acessos, por meio do mapa-mundi anexado.
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Figura 2 - Distribuicao geografica dos acessos ao portal EAD
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Fonte: Elaborado pelos autores com os dados disponibilizados no Google Mapas (2025).

3. PRIMEIRA MENTORIA PRESENCIAL

A primeira mentoria presencial foi realizada em dois formatos: uma
apresentacdo no CONDER/RO, atendendo a solicitacdo do Governo do Estado
de Ronddnia, e uma reunido com representantes dos municipios e do governo

estadual.

3.1. Apresentacao CONDER

No dia 24 de margo de 2025, as 09:00 horas da manha, foi realizada a 902
Reunido do CONDER/RO, na qual a pauta n° 2 abordou a apresentac¢édo do Plano
de Acdo do Plano de Desenvolvimento do Turismo da Pesca Esportiva em
Rondbnia. O objetivo da apresentacdo foi informar ao Conselho sobre o
progresso das atividades, uma vez que o referido plano foi formalmente
deliberado no CONDER no ano de 2024.




Figura 3 - Slides da Apresentacéo — capa (pagina 1)

PLANO DE DESENVOLVIMENTO
DO TURISMO DA PESCA
ESPORTIVA DE RONDONIA

Termo de Contrato N© 806/2024 PGE-SEDEC

Consiste na contratagédo de instituicdo de
desenvolvimento de pesquisa para prestacdo de
servicos especializados de elaboragdo do Plano
de Desenvolvimento do Turismo da Pesca
Esportiva do Estado, nos municipios de Cabixi,
Pimenteiras do Oeste, Alto Alegre dos Parecis,
Alta Floresta do Oeste, Sao Francisco do
Guaporé, Costa Marques e Porto Velho, buscando
as melhores praticas para o desenvolvimento de
Rondonia.

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 4 - Slides da Apresentagdo — mapa dos municipios de Rond6nia (pagina 2)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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ENTREGUE E APROVADO
ENTREGUE E APROVADO
ENTREGUE E APROVADO
ENTREGUE E APROVADO
ENTREGUE E APROVADO
ENTREGUE E APROVADO
EM EXECUGAO ( JUN/26)
EM CONSTRUGCAO

A REALIZAR

A REALIZAR

m ETAPAS STATUS

PLANO DE TRABALHO
DIAGNOSTICO

AUDIENCIAS PUBLICAS
PAINEL DE MONITORAMENTO
PLANO DE ACAO
PROGNOSTICO

MENTORIA

MINUTA PLANO FINAL
AUDIENCIA PUBLICA

PLANO FINAL

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 6 - Slides da Apresentacéo — desafios e perspectivas (pagina 4)

3

Regulamentacio
Eficaz -
Implementagao de
politicas mais
robustas para
garantir a
sustentabilidade a
longo prazo das
praticas de pesca.

P

Capacitacao Local
- Treinamento de
pescadores,
monitores de pesca
e comunidades para
atender as
demandas do
turismo sustentavel.

Desafios e Perspectivas Futuras - Modelos do Mundo

g

Tecnologias
Avancadas -
Integracao de
drones e sensores
aquaticos para
melhorar o
monitoramento, a
fiscalizacao e a
gestao dos
recursos
pesqueiros.

Educacao
Ambiental - Maior
énfase na
conscientizagao de
turistas e
comunidades locais
sobre a importancia
da pesca
sustentavel.

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 7 - Slides da Apresentacéo — enquete (pagina 4)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 8 - Slides da Apresentacé@o — andlise SWOT (pagina 5)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 9 - Slides da Apresentacédo — nuvem de palavras dos pontos fortes (pagina 6)

(‘, .RBCIP Situacao Encontrada
s PONTOS FORTES

Infraestrutura de apoio
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Consciéncia ambiental Governanga local

"Cl
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Acao social nos rios Rotelro lntegrados
Legislacdo Ambiental

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 10 - Slides da Apresentagdo — nuvem de palavras dos pontos fracos (pagina 7)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 11 - Slides da Apresentacdo — nuvem de palavras das oportunidades (pagina 8)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 12 - Slides da Apresentagdo — nuvem de palavras das ameagcas (pagina 9)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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ESTRATEGICO

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 14 - Slides da Apresentacdo — design do mapa estratégico (pagina 11)

Promover a pesca espcmva como atividade | Até 2030, ser referéncia no turismo de pesca esportiva | Sustentabilidade
reconhecido pela preservacdo dos recursos naturais e | Inclusdo
pelo desenvolvimento de experiéncias Unicas que |Inovacdo
valorizam a biodiversidade e incentivo ao ecoturismo. Educacao Ambiental
sociais para as comumdades locais.

P4 - CLIENTE MELHORIA DA EXPERIENCIA DO TURISTA

MAPA
ESTRATEGICO

=

MISSAO VISAO VALORES

SUSTENTABILIDADE

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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PLANO DE ACAO

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/6594428
e-fea6-4bde-bdcc-
4a14a9b90b80/b5de6c61547806e391ee?experience=

power-bi

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 16 - Slides da Apresentagéo — prognéstico (pagina 13)
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 17 - Slides da Apresentagdo — cenario otimista (pagina 14)

Cenario Otimista

Atingir 20.000 turistas na temporada
2029/2030: Alinhado com as informagdes
observadas no estado do Amazonas;.

Gerar movimentacgdo financeira em
torno de 120 milhdes de reais:
movimentagao direta e indireta

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 18 - Slides da Apresentagdo — cenario pessimista (pagina 15)

Cenario Pessimista

Extincdo de Ronddnia no mercado
nacional como destino de pesca
esportiva;

Desemprego crescente nas comunidades
ribeirinhas e nos municipios que exploram
o turismo da pesca esportiva.

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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A implementagao parcial do Plano de Acéao
proposto ira afetar o horizonte de 6(seis) anos
para a consolidacao do destino.

Nesta situacéo o atingimento do fluxo turistico proposto
no cenario otimista podera se prolongar por anos a fio,
promovendo gastos governamentais sem planejamento,
sem retorno efetivo para a sociedade e sem transformar
o turismo da pesca esportiva numa atividade econémica
geradora de renda, inclusdo social e preservagao
ambiental

Caso esta situacédo aconteca, por questées intempestivas,
sugerimos que os direcionamentos estratégicos sejam
revistos e os projetos sejam reajustados dentro das
possibilidades estabelecidas.

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 20 - Slides da Apresentagéo - mentoria (pagina 17)

MENTORIA

https://ead.portalpescaesportivarondonia.com

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 21 - Slides da Apresentagdo — proposta de porto (pagina 18)

06 QUADRAS DE ESPUITES

PROPOSTA DE PORTO/ATRACADOURO E ORLA

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 22 - Slides da Apresentagdo — implantagao do porto (pagina 19)

Implantacao do porto/atracadouro com rampa e orla a beira rio

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 23 - Slides da Apresentagédo — vista aérea do porto (pagina 20)

VISTA AEREA DO PORTO

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 24 - Slides da Apresentagéo — vista aérea do porto (pagina 21)

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 25 - Slides da Apresentagédo — vista frontal do atracadouro flutuante (pagina 22)

VISTA FRONTAL DO ATRACADOURO FLUTUANTE

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 26 - Slides da Apresentacgédo — vista lateral do atracadouro flutuante (pagina 23)

VISTA LATERAL DO ATRACADOURO FLUTUANTE

Fonte: Elaborado pelos autores (025).
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

Figura 28 - Slides da Apresentagdo — &rea comunitaria (pagina 25)

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 29 - Slides da Apresentacao — fim (pagina 26)

OBRIGADA!

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

4. FOTOS DA APRESENTACAO

Figura 30 — Foto da 90 Reunido do CONDER/RO, na qual ocorreu a apresentacao do Plano
de Acéo do Plano de Desenvolvimento do Turismo da Pesca Esportiva em Rondoénia

Fonte: Elaborado pelos autores (2025).
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Figura 31 - Foto da 902 Reunido do CONDER/RO, na qual ocorreu a apresenta¢éo do Plano de
Acdo do Plano de Desenvolvimento do Turismo da Pesca Esportiva em Rondonia

Fonte: Elaborado plos autores (2025.

4.1. Reunido de mentoria para as prefeituras e setores do
governo

No dia 24 de margo de 2025, na sede do Governo do Estado, em Porto Velho-
RO, foi realizada, no periodo vespertino, a 12 Reunido Presencial de Mentoria,
contando com a presenca dos seguintes participantes e representantes dos
municipios (Figura 32).
Durante a reuni&o, foram tratados diversos temas, tais como:

e Uso da Plataforma EAD;

« Cadastramento de participantes na plataforma;

o Detalhamento das acfes constantes no Plano de Acgéo;

« ldentificacdo das esferas de governanca em cada municipio.
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Figura 32 - Lista de presenga na 12 reunido de mentoria
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Fonte: Elaborado pelos autores (2025).

5. CONCLUSAO

A implementacao da plataforma de mentoria EAD voltada ao Turismo da
Pesca Esportiva em Rond6nia tem como objetivo gerar impactos positivos
diretos no desenvolvimento do setor, especialmente no que se refere a formacéo
técnica, a troca de experiéncias e ao fortalecimento da rede de profissionais
atuantes na area.

Entre os principais resultados esperados, destacam-se:

e A capacitacdo continua dos participantes, com acesso a conteudos
atualizados e adaptados as especificidades do turismo de pesca
esportiva,

o O fortalecimento da rede colaborativa, promovendo maior integracao
entre os profissionais do setor por meio de espacos digitais de mentoria e
discusséo;

e O estimulo a profissionalizagdo do setor, com a disseminacdo de boas
praticas e conhecimentos técnicos voltados para a melhoria dos servigos

turisticos oferecidos;
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« A valorizacdo das potencialidades locais, incentivando o protagonismo

regional e a sustentabilidade das atividades de pesca esportiva no estado;

« O aumento da visibilidade do projeto, impulsionado pela divulgacdo da

plataforma e pela participagéo ativa dos envolvidos, contribuindo para o

reconhecimento institucional da iniciativa.

Assim, a plataforma se consolida como uma ferramenta estratégica de
apoio a gestdo, inovacdo e qualificacdo no setor de turismo, alinhando-se
plenamente aos objetivos do projeto.

As mentorias presenciais séo realizadas mediante demanda do Governo
de Rondénia, abordando temas sugeridos pelos grupos credenciados na
Plataforma EAD.

Considerando que o Governo do Estado realizara o langcamento do Plano
de Desenvolvimento do Turismo da Pesca Esportiva de Rondbdnia nos sete
municipios participantes, foi solicitado que a segunda reunido presencial de
mentoria ocorra ho mesmo periodo da dltima audiéncia publica, contemplando
também a realizacdo de mentorias junto aos municipios e aos representantes

estaduais.
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